
Órgão: 030 - DEFENSORIA PÚBLICA DO ESTADO DE RONDÔNIA

U.O.: 001 - DEFENSORIA PÚBLICA DO ESTADO DE RONDONIA

Programa: 2043 -  GESTÃO E MANUTENÇÃO DA DEFENSORIA PÚBLICA

Objetivo: Aperfeiçoar os procedimentos de planejamento, organização e controle do órgão.

Público alvo: Membros, servidores, estagiários e empregados terceirizados que atuam na sede da Defensoria Pública e 
nos núcleos do interior, e ainda, assistidos e fornecedores.

Eixo estratégico: IV - Modernização da Gestão Pública

Justificativa: A Defensoria Pública é um órgão recente da administração pública direta, criada no Estado de Rondônia 
pela LC 117/1994, que passa por um processo constante de amadurecimento institucional, no qual demanda 
cada vez mais a profissionalização de seus servidores e a otimização dos recursos materiais disponíveis, de 
forma a garantir o funcionamento e a operacionalização dos serviços prestados aos cidadãos necessitados, 
contribuindo para o cumprimento de sua missão constitucional e essencial à função jurisdicional do Estado.

I - DESEMPENHO DO PROGRAMA

É possível afirmar que a execução do programa no exercício de 2021 foi satisfatória, sendo as ações executadas com 
adaptações devido aos efeitos da pandemia de COVID-19.

1) ÍNDICE DE DESEMPENHO

Considerando a régua de medição do Coeficiente de Eficiência Individual, verificamos que foram alcançados índices de 
desempenho “ótimo” para as ações 2109 - ASSEGURAR O PAGAMENTO DE REMUNERAÇÃO, BENEFÍCIOS E 
ENCARGOS SOCIAIS DE MEMBROS (105,75) e 2183 ASSEGURAR O PAGAMENTO DE REMUNERAÇÃO, BENEFÍCIOS E 
ENCARGOS SOCIAIS DE SERVIDORES (109,12).
A ação 2185 - DESENVOLVER O PROGRAMA DE ESTÁGIO PARA ESTUDANTES alcançou índice de desempenho 
“deficiente” (148,75) devido ao início tardio do programa de estágio para estudantes de pós-graduação, considerando os 
impactos da pandemia de Covid-19 no primeiro semestre de 2021, embora tenham sido cumpridas as metas físicas.
A ação 2182 - MANTER O FUNCIONAMENTO DA DEFENSORIA PÚBLICA DO ESTADO alcançou índice de desempenho 
“altamente deficiente” (165,27) devido às dificuldades internas para realização de licitações associadas aos impactos da 
pandemia de Covid-19 no primeiro semestre de 2021, embora tenham sido cumpridas as metas físicas.
Não foi mensurado o CEI para a ação 1026 - APARELHAR AS UNIDADES DA DEFENSORIA PÚBLICA DO ESTADO, visto 
que não houve tempo hábil para liquidação dos valores empenhados para cumprimento da ação, os quais serão executados 
em 2022.
Igualmente não foi mensurado o CEI para a ação 1095 - REALIZAR CONCURSO PÚBLICO PARA PREENCHIMENTO DO 
QUADRO FUNCIONAL, devido ao início tardio do cronograma do concurso, considerando os impactos da pandemia de 
Covid-19 no primeiro semestre de 2021, tendo sido prorrogado o cumprimento da meta física para 2022.

Avaliação de Desempenho Valor em R$

Ordem Especificação
Unidad

e
Medida

Previsto (a)
Valor

%
(a/Totala

)

Realizado (b)
Valor

%
(b/Totalb)

Relaçã
o 

em %
(b / a)

RPNP 
Exercícios
Anteriores

Índice de 
Desempenho

1026 APARELHAR AS UNIDADES DA 
DEFENSORIA PÚBLICA DO 
ESTADO

9.258.252,21 9,43 0,00 0,00 0,00 0,00 NM

Unidades aparelhadas Un 2,00 2,00 100,00 0,00

1095 REALIZAR CONCURSO PÚBLICO 
PARA PREENCHIMENTO DO 
QUADRO FUNCIONAL

1.764.585,00 1,80 100.500,60 0,13 5,70 0,00 NM

Concurso público realizado Un 1,00 0,00 0,00 0,00

2109 ASSEGURAR O PAGAMENTO DE 
REMUNERAÇÃO, BENEFÍCIOS E 
ENCARGOS SOCIAIS DE 
MEMBROS

47.662.341,00 48,56 45.068.620,97 58,46 94,56 0,00 0.94

Membros remunerados Un 86,00 86,00 100,00 0,00

2182 MANTER O FUNCIONAMENTO DA 
DEFENSORIA PÚBLICA DO 
ESTADO

11.669.767,15 11,89 7.060.885,60 9,16 60,51 1.086.335,23 0.60

Unidade Mantida Un 25,00 25,00 100,00 0,00
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2183 ASSEGURAR O PAGAMENTO DE 
REMUNERAÇÃO, BENEFÍCIOS E 
ENCARGOS SOCIAIS DE 
SERVIDORES

25.311.192,00 25,79 23.194.604,73 30,09 91,64 0,00 0.91

Servidores Remunerados Un 340,00 340,00 100,00 0,00

2185 DESENVOLVER O PROGRAMA DE 
ESTÁGIO PARA ESTUDANTES

2.476.575,60 2,52 1.664.856,07 2,16 67,22 0,00 0.67

Estagiários remunerados Un 138,00 138,00 100,00 0,00

TOTAL  DO PROGRAMA: 98.142.712,96 99,95 77.089.467,97 99,95 78,55 1.086.335,23

TOTAL DA UNIDADE: 98.187.712,96 100,00 77.129.119,97 100,00 78,55 1.086.335,23

Fonte: Avaliação do Plano Plurianual 2020 - 2023 - exercício 2021

Nota:           Previsto = (LOA+Créditos);                                                 Legenda:          A = índice acima do previsto (até 0,5)                      
                    Realizado = Empenhos emitidos e liquidados.                                          B = índice dentro do previsto (+ de 0,5 até 1,00)  
                                                                                                                                        C = índice abaixo do previsto (+ de 1,00 até 2,00)   
                                                                                                                                        D = índice muito abaixo do previsto (+ de 2,00)
                                                                                                                                        E = índice não mensurável - NM
                                                                                                                                        F = índice não executado - NE                                                                                                                                     

2) AVALIAÇÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA

Avaliação Orçamentária e Financeira Valor R$

Ordem Especificação PPA LOA Inicial
LOA + Créditos 

(a) Liquidado RPNP Relação

2021
Valor (b) %

 (b/Total b)
exercício 
anteriores

% (b/a)

1026 APARELHAR AS 
UNIDADES DA 
DEFENSORIA PÚBLICA 
DO ESTADO

R$ 1.000,00 1.000,00 9.258.252,21 0,00 0,00 0,00 0,00

Relação 100,00 100,00 925.825,22 0,00 0,00

1095 REALIZAR CONCURSO 
PÚBLICO PARA 
PREENCHIMENTO DO 
QUADRO FUNCIONAL

R$ 2.000.000,00 2.000.000,00 1.764.585,00 100.500,60 0,13 0,00 5,70

Relação 100,00 100,00 88,23 5,03 0,00

2109 ASSEGURAR O 
PAGAMENTO DE 
REMUNERAÇÃO, 
BENEFÍCIOS E 
ENCARGOS SOCIAIS 
DE MEMBROS

R$ 43.647.344,00 43.647.344,00 47.662.341,00 45.068.620,97 58,46 0,00 94,56

Relação 100,00 100,00 109,20 103,26 0,00

2182 MANTER O 
FUNCIONAMENTO DA 
DEFENSORIA PÚBLICA 
DO ESTADO

R$ 7.426.802,00 7.426.802,00 11.669.767,15 7.060.885,60 9,16 1.086.335,23 60,51

Relação 100,00 100,00 157,13 95,07 14,63

2183 ASSEGURAR O 
PAGAMENTO DE 
REMUNERAÇÃO, 
BENEFÍCIOS E 
ENCARGOS SOCIAIS 
DE SERVIDORES

R$ 23.554.100,00 23.554.100,00 25.311.192,00 23.194.604,73 30,09 0,00 91,64

Relação 100,00 100,00 107,46 98,47 0,00

2185 DESENVOLVER O 
PROGRAMA DE 
ESTÁGIO PARA 
ESTUDANTES

R$ 1.979.376,00 1.979.376,00 2.476.575,60 1.664.856,07 2,16 0,00 67,22
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Relação 100,00 100,00 125,12 84,11 0,00

TOTAL  DO 
PROGRAMA:

R$ 78.608.622,00 78.608.622,00 98.142.712,96 77.089.467,97 1.086.335,23 78,55

Relação 100,00 100,00 124,85 98,07 1,38

TOTAL DA UNIDADE: R$ 78.673.622,00 78.673.622,00 98.187.712,96 77.129.119,97 1.086.335,23 78,55

Relação 100,00 100,00 124,80 98,04 1,38

Fonte: Avaliação do Plano Plurianual 2020 - 2023 - exercício 2021

Comentário da Execução Orçamentária e Financeira

A execução orçamentária e financeira das ações 2109 e 2183 foi satisfatória.
A execução orçamentária e financeira das ações 2185, 2182 e 1095 foi regular devido aos impactos da pandemia de Covid-19 
no primeiro semestre de 2021 que impossibilitou a execução de projetos de interesse do órgão nas ações em comento.
A execução orçamentária e financeira da ação 1026 foi deficiente, visto que não houve tempo hábil para liquidação dos valores 
empenhados para cumprimento da ação, os quais serão executados em 2022.

II - RESULTADOS OBTIDOS

2182 MANTER O FUNCIONAMENTO DA DEFENSORIA PÚBLICA DO ESTADO

Ação executada dentro do previsto, tendo sido mantidos durante o período contratos referentes à despesas 
de locação de imóveis, vigilância, limpeza, despesas de teleprocessamento, serviços de energia elétrica, 
manutenção e conservação de máquinas e equipamentos, serviços de água e esgoto, manutenção e 
conservação de bens imóveis, seguros em geral, serviços bancários, serviços de cópias e reprodução de 
documentos, serviços de processamento de dados, pagamento de suprimentos de fundos e custeio do 
Termo de Cooperação com o Fundo Penitenciário Estadual – reeducandos do regime semiaberto que 
prestam serviços na Defensoria.

2183 ASSEGURAR O PAGAMENTO DE REMUNERAÇÃO, BENEFÍCIOS E ENCARGOS SOCIAIS DE 
SERVIDORES

Remuneração a 340 servidores, realizado dentro do mês trabalhado, considerando servidores efetivos, 
requisitados de outros órgãos, federais localizados, comissionados sem vínculo e voluntários da PM-RO.

2109 ASSEGURAR O PAGAMENTO DE REMUNERAÇÃO, BENEFÍCIOS E ENCARGOS SOCIAIS DE 
MEMBROS

Remuneração a 86 defensores públicos dentro do mês trabalhado.

2185 DESENVOLVER O PROGRAMA DE ESTÁGIO PARA ESTUDANTES

Remuneração e pagamento de auxílio transporte a 138 estagiários de ensino superior (graduação e pós 
graduação), realizado dentro do mês trabalhado.

1026 APARELHAR AS UNIDADES DA DEFENSORIA PÚBLICA DO ESTADO

Empenho dos bens referentes ao Convênio 840970/2016 e licitação dos bens referentes ao Convênio 
902183/2020. Aquisição de mobiliário para o prédio Sede e Núcleos do interior (armários e mesas de 
escritório).

1095 REALIZAR CONCURSO PÚBLICO PARA PREENCHIMENTO DO QUADRO FUNCIONAL

Publicação do edital, início das inscrições do concurso e pagamento da segunda parcela referente à 
execução contratual.

III - RECOMENDAÇÕES

Recomenda-se reforço no acompanhamento da execução orçamentária e do andamento das atividades que contribuirão 
para o alcance dos resultados anuais.
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Órgão: 030 - DEFENSORIA PÚBLICA DO ESTADO DE RONDÔNIA

U.O.: 001 - DEFENSORIA PÚBLICA DO ESTADO DE RONDONIA

Programa: 2045 -  ASSISTÊNCIA JURÍDICA, MULTIDISCIPLINAR, INTEGRAL E GRATUITA AOS NECESSITADOS

Objetivo: Fortalecer e ampliar os procedimentos de atendimento, orientação jurídica e solução extrajudicial.

Público alvo: CIDADÃOS HIPOSSUFICIENTES E GRUPOS VULNERÁVEIS

Eixo estratégico: I - Bem-Estar Social

Justificativa: Considerando a função constitucional da Defensoria Pública de prestar assistência jurídica integral e gratuita 
à população que não tenha condições financeiras de pagar as despesas destes serviços, além da 
necessidade de realizar ações de promoção maciça dos direitos humanos e da cidadania emancipatória.

I - INDICADOR

INDICADOR FÍSICO DO PROGRAMA

Unidade PPA 2020 - 2023 Relação %

INDICADOR  Medida Índice Índice Previsto Índice Realizado (c/a) (c/b)

Previsto 2021 (a) até 2023 (b) 2021 (c)

Aperfeiçoar os procedimentos de atendimento. Un 526933,00 580943,00 359666,00 61,91 68,26

Fonte.....................: Corregedoria Geral/DPE-RO

Data Apuração........: 30/04/2019

Periodicidade.........: 1

Base Geográfica.....: Estadual

Fórmula de Cálculo: Quantidade total de procedimentos de ações e atendimentos realizados pela Defensoria Pública no Estado de Rondônia 
ao final do exercício.

Fonte: Avaliação do Plano Plurianual 2020 - 2023 - exercício 2021
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II - DESEMPENHO DO PROGRAMA

É possível afirmar que a execução do programa no exercício de 2021 foi satisfatória, sendo as ações executadas com 
adaptações devido aos efeitos da pandemia de COVID-19.

1) ÍNDICE DE DESEMPENHO

Considerando a régua de medição do Coeficiente de Eficiência Individual, verificamos que foi alcançado índice de desempenho 
“bom” para a ação 2130 - DESENVOLVER AÇÕES DE DEFESA E PROMOÇÃO DE DIREITOS (113,48).

Avaliação de Desempenho Valor em R$

Ordem Especificação
Unidad

e
Medida

Previsto (a)
Valor

%
(a/Totala

)

Realizado (b)
Valor

%
(b/Totalb)

Relaçã
o 

em %
(b / a)

RPNP 
Exercícios
Anteriores

Índice de 
Desempenho

2130 DESENVOLVER AÇÕES DE 
DEFESA E PROMOÇÃO DE 
DIREITOS

45.000,00 100,00 39.652,00 100,00 88,12 0,00 0.88

Ações e atendimentos realizados Un 359.666,00 359.666,00 100,00 0,00

TOTAL  DO PROGRAMA: 45.000,00 0,05 39.652,00 0,05 88,12 0,00

TOTAL DA UNIDADE: 98.187.712,96 100,00 77.129.119,97 100,00 78,55 1.086.335,23

Fonte: Avaliação do Plano Plurianual 2020 - 2023 - exercício 2021

Nota:           Previsto = (LOA+Créditos);                                                 Legenda:          A = índice acima do previsto (até 0,5)                      
                    Realizado = Empenhos emitidos e liquidados.                                          B = índice dentro do previsto (+ de 0,5 até 1,00)  
                                                                                                                                        C = índice abaixo do previsto (+ de 1,00 até 2,00)   
                                                                                                                                        D = índice muito abaixo do previsto (+ de 2,00)
                                                                                                                                        E = índice não mensurável - NM
                                                                                                                                        F = índice não executado - NE                                                                                                                                     

2) AVALIAÇÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA

Avaliação Orçamentária e Financeira Valor R$

Ordem Especificação PPA LOA Inicial
LOA + Créditos 

(a) Liquidado RPNP Relação

2021
Valor (b) %

 (b/Total b)
exercício 
anteriores

% (b/a)

2130 DESENVOLVER AÇÕES 
DE DEFESA E 
PROMOÇÃO DE 
DIREITOS

R$ 65.000,00 65.000,00 45.000,00 39.652,00 100,00 0,00 88,12

Relação 100,00 100,00 69,23 61,00 0,00

TOTAL  DO 
PROGRAMA:

R$ 65.000,00 65.000,00 45.000,00 39.652,00 0,00 88,12

Relação 100,00 100,00 69,23 61,00 0,00

TOTAL DA UNIDADE: R$ 78.673.622,00 78.673.622,00 98.187.712,96 77.129.119,97 1.086.335,23 78,55

Relação 100,00 100,00 124,80 98,04 1,38

Fonte: Avaliação do Plano Plurianual 2020 - 2023 - exercício 2021

Comentário da Execução Orçamentária e Financeira

A execução orçamentária e financeira da ação 2130 foi satisfatória, considerando o retorno das atividades presenciais dos 
defensores públicos ao final do exercício de 2021 na realização da atividade finalística do órgão.

III - RESULTADOS OBTIDOS

2130 DESENVOLVER AÇÕES DE DEFESA E PROMOÇÃO DE DIREITOS

A execução desta ação envolve o pagamento de diárias a defensores públicos para participação em 
audiências e em tribunais do júri nos municípios. Demonstram-se nos resultados das metas físicas a 
quantidades de ações e atendimentos, registrados nos Relatórios de Produtividade do Sistema Solar, por 
localidade.

IV - RECOMENDAÇÕES

Recomenda-se reforço no acompanhamento das atividades que contribuirão para o alcance dos resultados anuais.
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Órgão: 030 - DEFENSORIA PÚBLICA DO ESTADO DE RONDÔNIA

U.O.: 011 - FUNDO ESPECIAL DA DEFENSORIA PÚBLICA DO ESTADO DE RONDÔNIA

Programa: 2046 -  GESTÃO DO FUNDO ESPECIAL DA DEFENSORIA PÚBLICA DO ESTADO DE RONDÔNIA - 
FUNDEP

Objetivo: Fortalecer e ampliar a estrutura de Tecnologia da Informação e Sistemas.

Público alvo: Membros, servidores e estagiários que atuam na sede da Defensoria Pública e nos núcleos do interior, e 
ainda, assistidos e fornecedores.

Eixo estratégico: IV - Modernização da Gestão Pública

Justificativa: A Defensoria Pública é um órgão recente da administração pública direta, criada no Estado de Rondônia 
pela LC 117/1994, que passa por um processo constante de amadurecimento institucional, no qual demanda 
cada vez mais a profissionalização de seus servidores e a otimização dos recursos materiais disponíveis, de 
forma a garantir o funcionamento e a operacionalização dos serviços prestados aos cidadãos necessitados, 
contribuindo para o cumprimento de sua missão constitucional e essencial à função jurisdicional do Estado.

I - DESEMPENHO DO PROGRAMA

É possível afirmar que a execução do programa no exercício de 2021 foi satisfatória, sendo as ações executadas com 
adaptações devido aos efeitos da pandemia de COVID-19.

1) ÍNDICE DE DESEMPENHO

Considerando a régua de medição do Coeficiente de Eficiência Individual, verificamos que foram alcançados índices de 
desempenho “altamente deficiente” para todas as ações do programa em questão.
Este resultado se deu devido às dificuldades internas para realização de licitações associadas aos impactos da pandemia de 
Covid-19 no primeiro semestre de 2021, bem como atrasos na execução de projetos de interesse do órgão.

Avaliação de Desempenho Valor em R$

Ordem Especificação
Unidad

e
Medida

Previsto (a)
Valor

%
(a/Totala

)

Realizado (b)
Valor

%
(b/Totalb)

Relaçã
o 

em %
(b / a)

RPNP 
Exercícios
Anteriores

Índice de 
Desempenho

1026 APARELHAR AS UNIDADES DA 
DEFENSORIA PÚBLICA DO 
ESTADO

4.283.358,42 25,41 180.314,00 9,50 4,21 10.539,00 0.04

Unidades aparelhadas Un 25,00 25,00 100,00 0,00

1095 REALIZAR CONCURSO PÚBLICO 
PARA PREENCHIMENTO DO 
QUADRO FUNCIONAL

0,00 0,00 0,00 NM

Concurso público realizado Un 0,00 0,00 0,00 0,00

1096 MODERNIZAR A GESTÃO E 
SISTEMAS DE INFORMAÇÃO

2.047.428,00 12,15 625.418,13 32,97 30,55 41.475,18 0.30

Unidades físicas da Defensoria 
Pública modernizadas

Un 25,00 25,00 100,00 0,00

1098 IMPLANTAR NÚCLEOS DE 
ATENDIMENTO

6.271.445,39 37,20 286.271,19 15,09 4,56 68.821,09 0.18

Obras realizadas Un 4,00 1,00 25,00 0,00

2108 CAPACITAR OS MEMBROS E 
SERVIDORES DA DEFENSORIA 
PÚBLICA DO ESTADO

472.500,00 2,80 186.239,08 9,82 39,42 0,00 0.14

Membros, servidores e estagiários 
capacitados

Un 358,00 959,00 267,88 0,00

2182 MANTER O FUNCIONAMENTO DA 
DEFENSORIA PÚBLICA DO 
ESTADO

3.781.845,00 22,44 618.902,81 32,62 16,37 74.990,10 0.16
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Unidade Mantida Un 25,00 25,00 100,00 0,00

TOTAL  DO PROGRAMA: 16.856.576,81 100,00 1.897.145,21 100,00 11,25 195.825,37

TOTAL DA UNIDADE: 16.856.576,81 100,00 1.897.145,21 100,00 11,25 195.825,37

Fonte: Avaliação do Plano Plurianual 2020 - 2023 - exercício 2021

Nota:           Previsto = (LOA+Créditos);                                                 Legenda:          A = índice acima do previsto (até 0,5)                      
                    Realizado = Empenhos emitidos e liquidados.                                          B = índice dentro do previsto (+ de 0,5 até 1,00)  
                                                                                                                                        C = índice abaixo do previsto (+ de 1,00 até 2,00)   
                                                                                                                                        D = índice muito abaixo do previsto (+ de 2,00)
                                                                                                                                        E = índice não mensurável - NM
                                                                                                                                        F = índice não executado - NE                                                                                                                                     

2) AVALIAÇÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA

Avaliação Orçamentária e Financeira Valor R$

Ordem Especificação PPA LOA Inicial
LOA + Créditos 

(a) Liquidado RPNP Relação

2021
Valor (b) %

 (b/Total b)
exercício 
anteriores

% (b/a)

1026 APARELHAR AS 
UNIDADES DA 
DEFENSORIA PÚBLICA 
DO ESTADO

R$ 350.000,00 350.000,00 4.283.358,42 180.314,00 9,50 10.539,00 4,21

Relação 100,00 100,00 1.223,82 51,52 3,01

1096 MODERNIZAR A 
GESTÃO E SISTEMAS 
DE INFORMAÇÃO

R$ 323.428,00 323.428,00 2.047.428,00 625.418,13 32,97 41.475,18 30,55

Relação 100,00 100,00 633,04 193,37 12,82

1098 IMPLANTAR NÚCLEOS 
DE ATENDIMENTO

R$ 1.000.000,00 1.000.000,00 6.271.445,39 286.271,19 15,09 68.821,09 4,56

Relação 100,00 100,00 627,14 28,63 6,88

2108 CAPACITAR OS 
MEMBROS E 
SERVIDORES DA 
DEFENSORIA PÚBLICA 
DO ESTADO

R$ 472.500,00 472.500,00 472.500,00 186.239,08 9,82 0,00 39,42

Relação 100,00 100,00 100,00 39,42 0,00

2182 MANTER O 
FUNCIONAMENTO DA 
DEFENSORIA PÚBLICA 
DO ESTADO

R$ 1.958.345,00 1.958.345,00 3.781.845,00 618.902,81 32,62 74.990,10 16,37

Relação 100,00 100,00 193,11 31,60 3,83

TOTAL  DO 
PROGRAMA:

R$ 4.104.273,00 4.104.273,00 16.856.576,81 1.897.145,21 195.825,37 11,25

Relação 100,00 100,00 410,71 46,22 4,77

TOTAL DA UNIDADE: R$ 4.104.273,00 4.104.273,00 16.856.576,81 1.897.145,21 195.825,37 11,25

Relação 100,00 100,00 410,71 46,22 4,77

Fonte: Avaliação do Plano Plurianual 2020 - 2023 - exercício 2021

Comentário da Execução Orçamentária e Financeira

Os recursos orçamentários e financeiros previstos para as ações foram executados abaixo do esperado, considerando os 
seguintes fatores: (i) recursos não executados provenientes de superávit, (ii) saldos inscritos em restos a pagar que serão 
executados em 2022, e (iii) atividades em andamento que puderam ser concluídas, tendo em vista dificuldades internas para 
realização de licitações associadas aos impactos da pandemia de Covid-19 no primeiro semestre de 2021.

II - RESULTADOS OBTIDOS
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1026 APARELHAR AS UNIDADES DA DEFENSORIA PÚBLICA DO ESTADO

Andamento aos procedimentos licitatórios para aquisição de bens para aparelhamento do órgão, tais como 
bebedouros de água, computadores de alto desempenho, projetores multimídia, microcomputadores, 
notebooks e motor eletrônico de solo para portão eletrônico no Núcleo de Cacoal.

2108 CAPACITAR OS MEMBROS E SERVIDORES DA DEFENSORIA PÚBLICA DO ESTADO

Participação de membros e servidores nas seguintes capacitações: Conferência Internacional sobre 
Ciências Forenses; Cumprimento de Obrigações Tributárias; Curso "Folha de Pagamento dos Servidores 
Públicos no Novo eSocial: A Apuração dos Eventos de Folha do Novo eSocial e Integração da REINF e 
DCTFWEB; Curso de Formação de Defensores Públicos; Curso Previdência dos Servidores Publicos: 
Aposentadorias e Pensões - Reforma da Previdência (EC103/2019) e RPP (Uniao/Estados/DF/Municipios); 
Doutorado Interinstitucional em Ciência Jurídica (Direito); Mestrado Profissional Interdisciplinar em Direitos 
Humanos e Desenvolvimento da Justiça, Cooperação Técnica TJ/Emeron/RO, MP/RO, DPE/RO e 
Fundação Universidade Federal de RO-Unir.; Operação Avançada do eSocial para Órgãos Públicos; 
Palestra em Homenagem ao Dia da Servidora Pública e do Servidor Público, com o tema: “Amor ao 
Trabalho”, a ser Ministrada pelo pensador e palestrante nacionalmente reconhecido Clóvis de Barros Filho.; 
Roda de Conversa: “A Servidora Pública e o Servidor Público como Agentes de Transformação”; além da 
oferta de quatro vagas no Programa de Mestrado Profissional Interdisciplinar em Direitos Humanos e 
Desenvolvimento da Justiça da Universidade Federal de Rondônia.

2182 MANTER O FUNCIONAMENTO DA DEFENSORIA PÚBLICA DO ESTADO

Ação executada sem restrições, tendo sido mantidos durante o período contratos de abastecimento de 
veículos, serviços de chaves e carimbos, fornecimento de passagens aéreas, aquisição de material de 
expediente, material de limpeza, materiais de copa e cozinha, toner para impressoras, água mineral, café e 
açúcar, extintores contra incêndio e diárias para atividades administrativas.

1096 MODERNIZAR A GESTÃO E SISTEMAS DE INFORMAÇÃO

Ação executada com adaptações, tendo sido mantidos durante o período contratos referentes a serviços de 
telefonia móvel, aquisição de licenças do Google Apps for Work e licenças de softwares.

1098 IMPLANTAR NÚCLEOS DE ATENDIMENTO

Andamento da construção de edificação do Núcleo de Guajará-Mirim, andamento do trâmite licitatório para 
aquisição do imóvel de Alta Floresta D’Oeste e confecção de projetos para construção do Núcleo de Nova 
Brasilândia.

III - RECOMENDAÇÕES

Recomenda-se reforço no acompanhamento da execução orçamentária e do andamento das atividades que 
contribuirão para o alcance dos resultados anuais.
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