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Termos

TERMO DE RATIFICA(;AO DE DISPENSA DE LICITAQAO
Processo n.°: 3001.1595.2019/DPE-RO
Assunto: Aquisicdo de material permanente

A vista dos elementos contidos nos presentes autos, considerando o Parecer Juridico n.° 571/2021-AJDPE e o Relatério de
Conformidade n.° 543/2021-CI/DPE, que preveem a possibilidade de contratagcdo por dispensa de licitagdo, em consonéncia ao disposto
no artigo 24, inciso I, da Lei Federal n.° 8.666/93, e tendo em vista, ainda, a constatacdo da regularidade dos atos procedimentais, ante
0 saneamento integral das inconsisténcias apontadas, bem como a inexisténcia de empenhos emitidos para o mesmo objeto, na mesma
localidade, no presente exercicio, ndo configurando, portanto, fragmentacdo de despesa, RATIFICO a DISPENSA DE LICITAGAO,
autorizando a contratacéio da empresa RRD COMERCIO E SERVICO DE TAPECARIA E ELETRONICOS EIRELI, inscrita no CNPJ sob
0 Nn.° 32.236.322/0001-20, com fundamento no art. 24, inciso Il, da Lei Federal n.° 8.666/93, no valor estimado de R$ 4.200,00 (quatro mil
e duzentos reais), para fornecimento de tapetes do tipo capacho para atender as necessidades da Defensoria Publica do Estado de
Rondénia.

Porto Velho, 11 de outubro de 2021.

BEATRIZ DE ANDRADE CHAVES
Secretéria-Geral de Administragdo e Planejamento

TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
Processo n.%: 3001.0636.2021/DPE-RO
Assunto: Agbes estratégicas estruturadas no planejamento estratégico

A vista dos elementos contidos no presente processo devidamente justificado, considerando o teor do Parecer Juridico n.° 483/2021-
AJDPE e da Manifestacédo n.° 573/2021-AJDPE — que preveem a possibilidade de contratagdo direta, por inexigibilidade de licitagdo, nos
termos do art. 25, Il, da Lei n.° 8.666/93 — e a constatagdo de regularidade dos atos procedimentais, porquanto sanados todos 0s
apontamentos realizados pela Assessoria Juridica e pelo Controle Interno, RATIFICO a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, autorizando
a contratacdo da empresa INSTITUTO AQUILA DE GESTAO, inscrita no CNPJ sob o n.° 14.377.211/0001-52, no valor total de
R$452.900,00 (quatrocentos e cinquenta e dois mil e novecentos reais), para a elaboracéo e implantagdo dos produtos: (a) gestéo tatica
dos nucleos; (b) estudo de dimensionamento dos nucleos; (c) estudo de dimensionamento das unidades administrativas; e (c) redesenho
do processo de compras, para atender a Defensoria Publica do Estado de Ronddnia, conforme especificacdes e condi¢cdes estabelecidas
nos autos em epigrafe.

Porto Velho, 4 de outubro de 2021.

HANS LUCAS IMMICH
Defensor Publico-Geral do Estado

ATOS DA SECRETARIA-GERAL DO CONSELHO SUPERIOR

Resolucbes

RESOLUCAO N.° 103, DE 01 DE OUTUBRO DE 2021.
Institui a linguagem e flexdo inclusivas de género no &mbito da Defensoria Publica do Estado de Rondénia.

O CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE RONDONIA, no exercicio de suas atribuices legais, e;
CONSIDERANDO com fundamento no art. 102 da Lei Complementar n.° 80/1994 com a redacéo dada pela Lei Complementar n.°
132/20009, e do art. 16, XVIII, da Lei Complementar Estadual n.° 117/94 (Lei Organica da DPE-RO);

CONSIDERANDO que os 88 2° e 3° do artigo 134 da Constituicdo da Republica, bem como o artigo 4°, caput, da Lei Complementar
117/1994 do Estado de Ronddnia asseguram autonomia funcional e administrativa a Defensoria Publica do Estado de Rondonia;
CONSIDERANDO o principio constitucional da igualdade de género (inciso | do art. 5° da Constituicdo da Republica), o qual erigiu a
igualdade material, sem disting&o de raga ou sexo, como direito fundamental em seu texto, devendo-se envidar esforgcos no combate a
discriminag&o em raz&o de raga ou sexo;

CONSIDERANDO a decisdao do Plenario do Conselho Nacional de Justica, no julgamento do Ato n.° 0000912-07.2012.2.00.0000,
realizado na 1512 Sesséo Ordinaria, em 31 de julho de 2012, bem como a Recomendacdo n.° 42 de 08/08/2012 do CNJ, além da
decisdo plenéria tomada no julgamento do Ato Normativo n.° 0007553-30.2020.2.00.0000 do CNJ e a consequente Resolugdo n.° 376,
de 02/03/2021 do CNJ;

CONSIDERANDO que na Lei 12.605/2012, houve a determinagdo obrigatoria de flexdo de género para nomear profissédo ou grau em
diplomas nas instituicdes de ensino publicas e privadas;

CONSIDERANDO que todas as Convengdes Internacionais de Direitos Humanos e demais Instrumentos Internacionais que versam
sobre Direitos Humanos proibem a discriminagédo baseada em sexo;

CONSIDERANDO que a Convengéo sobre a Eliminacdo de Todas as formas de Discrimina¢éo Contra a Mulher condena a discriminagéo
contra a mulher em todas as suas formas e que todos os Estados-Membros signatarios deste pacto, inclusive o Brasil, condenam a
discriminacé@o contra a mulher em todas as suas formas e concordam em buscar, de todas as maneiras apropriadas e sem demora, uma
politica de eliminacdo das desigualdades contra a mulher;

CONSIDERANDO que um dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel da Organizagédo das Nagfes Unidades (ONU) no Brasil, qual
seja o0 Objetivo n.° 05, é a igualdade de género e o empoderamento de todas as mulheres e meninas;
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CONSIDERANDO a importancia de espagos demaocraticos e institucionais com tratamento igualitario entre homens e mulheres;
CONSIDERANDO a necessidade e conveniéncia da adocao de agbes que busquem a reafirmacgéo da igualdade de género, o que inclui a
linguagem adotada em ambito profissional que n&o deve utilizar o masculino genérico nas situagdes de designacdes de género;
CONSIDERANDO a necessidade de eliminar eventuais praticas depreciativas da condi¢cao feminina e de propiciar a linguagem inclusiva
como politica de igualdade de tratamento, pela Defensoria PUblica do Estado de Rondbnia;

CONSIDERANDO finalmente, o que consta no processo n.° 3001.0781/2021/DPE-RO, e a aprovacédo do projeto por unanimidade, na
2412 Reunido Ordinaria do Conselho Superior, realizada em 01 de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial Eletronico da Defensoria
Publica do Estado n.° 590, de 06 de outubro de 2021;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica determinado, no ambito da Defensoria Publica do Estado de Rondonia:

1. Que a mencdo aos cargos observe o género de quem 0s ocupa, respeitando a condi¢cdo feminina ou masculina de Defensoras
Publicas e Defensores Publicos, Servidoras e Servidores, Assessoras e Assessores, Estagiarias e Estagiarios, Voluntarias e Voluntarios
e demais menc¢des no mesmo sentido;

2. Que a linguagem inclusiva e distintiva de género sera observada na comunicagdo social e institucional da Defensoria Publica, inclusive
atos oficiais de nomeacdes, posses, designagGes, documentos funcionais, crachas de identificagdo pessoal, cartbes de visita, entre
outros que visem a identificacéo.

Paragrafo Unico. A designacéo distintiva se aplica a identidade de género das pessoas transgénero, bem como a utilizacdo de seus
respectivos nomes sociais.

Art. 2°. Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacao.

Porto Velho/RO, 11 de outubro de 2021.

HANS LUCAS IMMICH
Defensor Publico-Geral do Estado
Presidente do Conselho Superior

ATOS DA CORREGEDORIA-GERAL

Portarias

PORTARIA N.° 552/2021-CG/DPE
Porto Velho, 07 de outubro de 2021.

O CORREGEDOR-GERAL DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE RONDONIA, no exercicio de suas atribuicbes legais,
especialmente na forma da Lei Complementar Estadual n.° 117, de 04 de novembro de 1994, e da Portaria n.° 1022/2019/GAB/DPE-RO,
de 19 de julho de 2019, publicada no DOE-DPERO n.° 52, de 19 de julho de 2019;

CONSIDERANDO o contido no processo eletronico de agendamento de folga compensatéria n.°© 3646/2021-¢;

RESOLVE:

Art. 1.° CONCEDER, a pedido da Defensora Publica TACIANA AFONSO RIBEIRO, matricula n.° 300129865, lota¢cdo na Comarca de
Ariguemes, 06 (seis) folgas compensatorias a serem usufruidas nos dias 24 e 25.02.2022, 20 e 22.4.2022 e 14 e 15.7.2022, em virtude
da Portaria n.° 146/2021- CG/DPE, de 16.3.2021, publicada no DOE-DPERO n.° 454, de 17.3.2021, referente a revogac¢édo da portaria n.°
056/2021-CG/DPE.

Art. 2.° Restardo 09 (nove) dias de folgas compensatérias com fundamento no ato concessivo mencionado.

Art. 3.° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

MARCUS EDSON DE LIMA
Corregedor-Geral

PORTARIA N.° 557/2021/CG/DPE
Porto Velho, 11 de outubro de 2021.

O CORREGEDOR-GERAL DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicdes que lhes s&o conferidas
pela Lei Complementar n.° 117/94;

CONSIDERANDO o art. 18, inciso Il, e o art. 79, | e lll, da Lei Complementar Estadual n.° 117, de 04 de novembro de 1994, segundo o
gual compete ao Corregedor-Geral da Defensoria Publica do Estado determinar, mediante representagdo ou de oficio, a realizagdo de
sindicancia e a instauracdo de processos administrativos para apurar irregularidades ocorrentes na instituicdo, das quais tenha
conhecimento em conduta desabonadora de seus membros e seus servidores;

CONSIDERANDO o Art. 78, da LC n.° 117, de 04 de novembro de 1994, segundo o qual a apuracdo e imposicao de penas as infracdes
disciplinares seréo feitas mediante processo administrativo;

CONSIDERANDO o Art. 79, caput, da Lei Complementar Estadual n.° 117, de 04 de novembro de 1994, segundo o qual compete ao
Corregedor-Geral da Defensoria Publica do Estado instauracéo de sindicancia ou processo administrativo;

CONSIDERANDO os termos de depoimentos prestados pela servidora A.C.D, nas datas de 10 e 14 de setembro de 2021, perante esta
Corregedoria-Geral.

RESOLVE:

Art. 1° - Instaurar, por provocagdo, PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, em desfavor de A. J. B. P., matricula 300102286,
para apurar os fatos narrados nos termos de depoimentos prestados pela servidora A.C.D, os quais, em sintese, relatam atos
atentatérios ao decoro do cargo, violagdo do dever de tratar com urbanidade funcionérios e auxiliares da justica, e adogdo de postura
incompativel com o cargo, 0 que caracterizam, em tese, proibicdo do art. 11, VI, do Cédigo de Etica dos membros das Defensorias
Publicas Estaduais, do Distrito Federal e da Unido, violacdo do dever funcional previsto no art. 70, VIII, proibicdo do art. 71, VII, da Lei
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